tg Procedura
= wyjazdow dydaktycznych nauczycieli akademickich

i Hodowli Zwierzat ZUT w Szczecinie

Wydziat Biotechnologii w ramach programu Erasmus+

28.06.2018

Opracowanie:

Petnomocnik dziekana ds. wspdtpracy dydaktycznej | Zatwierdzit:
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Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia

Podstawa prawna:

Zarzadzenie nr 16 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie podstaw funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz wytycznych do realizacji oceny jakosci w obszarach
tego systemu w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie

Wyjazdy dydaktyczne odbywajg sie w celu przeprowadzenia zaje¢ w uczelni partnerskiej, z ktorg
Wydziat podpisat umowe dwustronna.

Minimalny wymiar zaje¢ (wyktady, seminaria, ¢wiczenia lub warsztaty) wynosi 8 godzin dla pobytu
trwajacego od 2 do 5 dni roboczych. W przypadku pobytu dtuzszego niz 5 dni roboczych, wymiar 8
godzin zostaje proporcjonalnie zwiekszony.

Nauczyciel akademicki moze zainicjowa¢ nawigzanie wspdtpracy z nowg uczelnig i podpisanie umowy
dwustronnej. Zadaniem Peftnomocnika dziekana ds. wspétpracy dydaktycznej z zagranicg jest
koordynowanie sporzadzenia umowy i ustalenie zgodnosci programoéw nauczania.

Mozliwe jest wykorzystanie umowy dwustronnej z innym wydziatem ZUT w porozumieniu
z odpowiednim petnomocnikiem dziekana ds. wspdtpracy dydaktycznej oraz pod warunkiem
niewykorzystania dostepnych limitéw miejsc w danym roku akademickim.

Nauczyciele akademiccy, ktérzy chcg skorzysta¢ z dofinansowania programu Erasmus+ muszg ztozyc
whiosek wyjazdowy oraz indywidualny program nauczania (formularze dostepne na stronie Uczelni).

Petnomocnik dziekana ds. wspotpracy dydaktycznej z zagranicg przesyta informacje o ogtoszonym
naborze wszystkim nauczycielom akademickim Woydziatu drogg elektroniczng oraz podaje do
wiadomosci sposéb sktadania wnioskow.

Na wniosek Prorektora ds. ksztatcenia, Dziekan WBIHZ powotuje komisje do przeprowadzenia
procedury konkursowej na wyjazdy dydaktyczne nauczycieli. Komisja wybierana jest na dany rok
akademicki. W sktad Komisji wchodzi Prodziekan ds. nauki i wspdtpracy, Petnomocnik dziekana ds.
wspotpracy dydaktycznej z zagranicg oraz jeden z nauczycieli akademickich, zaangazowanych w proces
internacjonalizacji Wydziatu.

Zadaniem komisji jest utworzenie listy rankingowej kandydatéw na wyjazdy dydaktyczne, wedtug
ktorej pierwszenstwo majg nauczyciele akademiccy, ktorzy wczesniej nie korzystali z wyjazdow
w ramach programu Erasmus+, jesli konsekwencjg wyjazdu jest zawarcie nowej umowy dwustronnej.
Ponadto, uwzglednia sie zaangazowanie nauczyciela akademickiego w dziatalnos¢ na rzecz
internacjonalizacji WBIHZ.
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Petnomocnik dziekana ds. wspoétpracy dydaktycznej z zagranica przekazuje protokédt z oceny wnioskédw
do Dziatu Mobilnosci Miedzynarodowej, gdzie przygotowany zostaje ranking wnioskow wedtug
uzyskanej punktacji. O ostatecznym wyniku oceny i zakwalifikowaniu wniosku do dofinansowania
pracownicy sg informowani indywidualnie drogg e-mailowa.

Nauczyciel akademicki, ktérego wniosek zostat zaakceptowany powinien zgtosi¢ sie z 2-tygodniowym
wyprzedzeniem do Dziatu Mobilnosci Miedzynarodowej w celu podpisania umowy stypendialnej.
Koszty wyjazdu pracownika w czesci mogg by¢ pokryte ze $rodkéw Wydziatu. W celu uzyskania
dofinansowania pracownik winien ztozy¢ podanie z odpowiednim umotywowaniem.
Decyzje o dofinansowaniu podejmuje Dziekan. Decyzja jest ostateczna.

Po powrocie z wyjazdu nalezy przedtozyé w Dziale Mobilnosci Miedzynarodowej potwierdzenie pobytu
w uczelni partnerskiej. Pracownik zobowigzany jest wypetni¢ elektroniczng ankiete oceniajgcg wyjazd.
W przypadku dofinansowania wyjazdu przez Wydziat, pracownik w ciggu 2 tygodni od powrotu sktada
odpowiednie sprawozdanie Dziekanowi Woydziatu. Sprawozdanie moze by¢ ztozone w formie
elektroniczne;j.



