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Nazwa obszaru badan WSZJ Symbol
obszaru

Monitorowanie realizacji osiaganych efektéw ksztalcenia (zgodnosé¢ z PRK)

O-1

1. Ocena trybu uruchamiania i znoszenia kierunkéw studiow

1.1. Procedura uczelniana ,,Tryb uruchomienia i zniesienia kierunku studiow”

DANE ZRODLOWE

(informacja o ilosci ztozonych wnioskéw o uruchomieniu nowych kierunkow studiow oraz wnioskow o zniesienie
kierunku studiéw)

W minionym roku sprawozdawczym nie uruchomiono nowych kierunkéw studiéw oraz nie sktadano
whnioskow o zniesienie kierunku studiéw.

UWAGI

(prosze wskazaé propozycje do zmian w postepowaniu)
Uwag brak

2. Ocena wydzialowych procedur osiagania i dokumentowania efektow ksztalcenia

2.1. Wydzialowa procedura dokumentowania i oceny osiggnietych efektow ksztalcenia w przedmiocie
(module)

DANE ZRODLOWE
(2 zakoriczone (po n+1) semestry, procentowy wskaznik nieosiggania efektow ksztatcenia z podziatem na kierunki
studiow, stopnie ksztatcenia oraz forme studiéw — tabela)

1. Wydziatowa procedura dokumentowania i oceny osiggnietych efektéw ksztatcenia w przedmiocie
(module).
2. Sprawozdanie prodziekana ds. ksztatcenia z realizacji efektéw ksztatcenia.

Tabela 1. Stopien realizacji efektow ksztatcenia przez studentéw Wydziatu Biotechnologii i Hodowli Zwierzat.

Studenci, ktdrzy nie osiggneli

Kierunek Poziom Forma efektow ksztatcenia
(wartos¢ srednia w %)

BIOINFORMATYKA 1 studia stacjonarne 0,00
BIOLOGIA 1 studia stacjonarne 4,99
BIOTECHNOLOGIA 1 studia stacjonarne 13,32
BIOTECHNOLOGIA 2 studia stacjonarne 9,13
BIOTECHNOLOGIA 3 studia stacjonarne 0,00
KYNOLOGIA 1 studia stacjonarne 28,04
KYNOLOGIA 1 studia niestacjonarne 33,33
ZOOTECHNIKA 1 studia stacjonarne 16,73
ZOOTECHNIKA 1 studia niestacjonarne 0,00
ZOOTECHNIKA 2 studia stacjonarne 10,20
ZOOTECHNIKA 3 studia stacjonarne 0,00
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ROLNICTWO W WARUNKACH
3 . PD studia niestacjonarne 0,00
ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU
WYMIANA MIEDZYNARODOWA 1 studia stacjonarne 0,00

Stopien nieosiggniecia efektéw ksztatcenia (w %)

BIOINFORMATYKA 51

BIOLOGIA S1
BIOTECHNOLOGIA 51
BIOTECHNOLOGIA S2

BIOTECHNOLOGIA 53

KYNOLQOGIA S1

KYNOLOGIA N1

ZOOTECHNIKA S1

ZOOTECHNIKAN1 | 0,00
ZOOTECHNIKAS? s 10,20
ZOOTECHNIKAS3 | 0,00
ROLNICTWO W WARUNKACH ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU PD...| 0,00

WYMIANA MIEDZYNARODOWA 51 | 0,00

0,00 5,00 10,00 15,00 20,00 25,00 30,00 35,00

UWAGI

W zwigzku ze zmiang Zarzadzenia nr 16 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego

w Szczecinie z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie podstaw funkcjonowania Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz wytycznych do realizacji oceny jakosci w obszarach dziatania tego
systemu w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie, na Wydziale Biotechnologii
i Hodowli Zwierzat opracowano nowg Procedure dokumentowania i oceny osiggnietych efektow ksztatcenia
w przedmiocie (module) wydang 6.06.2017 roku.
Wedtug obowigzujgcej procedury wydziatowej to nauczyciele akademiccy, po zakoriczeniu roku
akademickiego, mieli wpisywac stopien osiggniecia efektéw ksztatcenia w przedmiotach, w specjalnie
do tego opracowanych tabelach. W roku sprawozdawczym oceny efektow ksztatcenia zostaty wygenerowane
z systemu Uczelnia XP.

Jako przyczyny nieosiggania przez studentéw przedmiotowych efektéw ksztatcenia, nauczyciele
akademiccy wskazali w ankietach na: niekorzystanie z konsultacji, niskg frekwencje na zajeciach,
nieprzystepowanie do zaliczeri/egzamindw w wyznaczonych terminach, zbyt maty wktad pracy wtasnej
studenta, brak wstepnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, staba aktywnos¢ studentdéw na zajeciach brak
zainteresowania przedmiotem, niezainteresowanie przedmiotem / kierunkiem studidw, zrdznicowany
poziom wiedzy studentéw, co utrudnia dobdér metod pracy.

Zwiekszony odsetek studentdéw, zwilaszcza pierwszego roku studidw, ktérzy nie osiggneli efektow
ksztatcenia zwigzany byt m.in. z nieuczeszczaniem na zajecia, nieprzystepowaniem do zaliczen i rezygnacja
ze studidw.

Niska osiggalno$¢ efektéow ksztatcenia obserwowana w kolejnych latach studidow mogta wynikac
z trudnosci w opanowaniu specjalistycznych zagadnien w ramach realizowanych przedmiotéw, a takze
niekorzystaniem z konsultacji i niskg frekwencjg na zajeciach.

Zaobserwowano, ze w przypadku trzech przedmiotéw (dwéch na kierunku biotechnologia i jednego
na kierunku zootechnika) wszyscy studenci otrzymali ocene bardzo dobra.

Strona4z31



WKdsJK zaleca:

= Zmieni¢ w Wydziatowej procedurze informacje o zrddle danych, z ktérego generowany jest stopien
realizacji efektdw ksztatcenia przez studentow.

= Nauczycielom akademickim dbatos¢ o terminowos¢ wpisywania ocen w system Dziekanat XP oraz
koniecznos$¢ zaznaczania punktéw wskazujgcych na przyczyny nieosiggania lub osiggniecia przez
studentdw przedmiotowych efektéw ksztatcenia.

= Wznowienie dobrej praktyki, ktéra nakazywata nauczycielom akademickim w porozumieniu
z kierownikiem jednostki wydziatu zgtasza¢ odpowiednim prodziekanom ds. jakosci ksztatcenia listy
studentdw, ktérzy nieobecni byli na trzech kolejnych zajeciach dydaktycznych, co jest podstawa
skreslenia z listy studentéw.

® Nauczycielom akademickim aby podczas ustalania godzin konsultacji zwracali uwage studentom,
ze konsultacje nie stuzg tylko do zaliczenia sprawdzianéw ale réwniez do konsultacji z nauczycielem
akademickim, w sytuacji gdy np. jakies zagadnienia sprawiajg im trudnosci.

= Prodziekanom ds. ksztatcenia sprawdzenie dokumentacji potwierdzajgcej uzyskanie efektow ksztatcenia
z przedmiotéw, w ktérych wszyscy studenci uzyskali ocene bardzo dobrg w okresie, o ktérym mowa
w sprawozdaniu.

3. Ocena programéw ksztalcenia

3.1. Wydzialowe procedury oceny efektoéw ksztalcenia przez interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych
(rady programowe, kadra zaliczana do tzw. ""minimum kadrowego", organy skupiajace interesariuszy
zewnetrznych zwigzane z prowadzonym ksztalceniem na wydziale)

DANE ZRODLOWE

(sprawozdania, protokoty, wnioski doskonalgce i sposob wdrazania ewentualnych udoskonalen lub niezgodnosci)

1. Wydziatowa procedura oceny efektéw ksztatcenia przez interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych.

2. Sprawozdanie dziekana z dziatalnosci Wydziatu Biotechnologii i Hodowli Zwierzat za rok akademicki
2016/2017.

3. Sprawozdania rad programowych wydziatu.

UWAGI

(czy programy byty oceniane, ktére, np. w roku akademickim rada programowa poddata ocenie kierunek X podac nalezy
najwazniejsze informacje, podsumowanie)

W zwigzku ze zmiang Zarzadzenia nr 16 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie podstaw funkcjonowania Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz wytycznych do realizacji oceny jakosci w obszarach dziatania tego
systemu w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie, na Wydziale Biotechnologii
i Hodowli Zwierzat opracowano nowa Procedure oceny efektow ksztafcenia przez interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych wydang 6.06.2017 roku.
W zwigzku z wejsciem w zycie znowelizowanej ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity Dz.
U. z 2016 r. poz. 1842, z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrzesnia 2016 roku w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz. U. z 2016
r. poz. 1594), a w $lad za tym Uchwaty nr 76 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 28 listopada 2016 roku
w sprawie wytycznych Senatu ZUT w Szczecinie dla rad wydziatdw dotyczgcych programow studiow, w tym
plandw studiéw na WBIHZ podjeto dziatania majace na celu:
1. Dostosowanie programow studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunkach biologia (S1, N1; S2,
N2), biotechnologia (S1, N1; S2, N2), zootechnika (S1, N1, S2, N2), kynologia (S1, N1). Zmiany
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dostosowawcze dotyczyty wymiaru godzinowego i form realizacji wskazanych przedmiotéw, a takie
kolejnosci wprowadzania odpowiednich tresci programowych, zwitaszcza w zakresie przedmiotéw
kierunkowych.

Zatwierdzenie kierunkowych efektow ksztatcenia w odniesieniu do charakterystyk drugiego stopnia
Polskiej Ramy Kwalifikacji poziom 6 PRK (dla studidow pierwszego stopnia kierunkdw zootechnika
i biotechnologia) oraz do obszaru nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych. W przypadku kierunku
biotechnologia tres¢ kierunkowych efektow ksztatcenia ulegta zmianie (Uchwata nr 24/2017 Rady
Wydziatu Biotechnologii i Hodowli Zwierzat ZUT w Szczecinie z dnia 14 czerwca 2017 roku w sprawie
zatwierdzenia kierunkowych efektéw ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia kierunku
biotechnologia).

Podjete w tym zakresie uchwaty Rady Wydziatu Biotechnologii i Hodowli Zwierzat ZUT w Szczecinie:

Uchwata nr 12a z dnia 29 marca 2017 roku w sprawie zatwierdzenia programéw studiéw na studiach
stacjonarnych pierwszego stopnia kierunku zootechnika,

Uchwata nr 17/2017 z dnia 26 kwietnia 2017 roku w sprawie zatwierdzenia programéw studiow na
studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia kierunku zootechnika,

Uchwata nr 20 z dnia 24 maja 2017 roku w sprawie zatwierdzenia programow studiéw na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych kierunku biologia,

Uchwata nr 21 z dnia 24 maja 2017 roku w sprawie zatwierdzenia programow studiéw na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych kierunku kynologia,

Uchwata nr 23 z dnia 31 maja 2017 roku w sprawie zatwierdzenia programow studiéw na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia kierunku biotechnologia,

Uchwata nr 25 z dnia 14 czerwca 2017 roku w sprawie zatwierdzenia programow studiéw na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia kierunku zootechnika.

W roku sprawozdawczym nie odbyty sie konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi.

WKdsJK zaleca:

Dziekanowi zorganizowanie spotkania z interesariuszami zewnetrznymi przy wspétudziale wszystkich
przewodniczacych komisji programowych danych kierunku studiéw, ktére zgodnie z obowigzujaca od dnia
6.06.2017 roku wydziatowg procedurg, powinno sie odby¢ nie pdzniej niz w czerwcu roku akademickiego
poprzedzajgcego rok akademicki, ktérego dotycza konsultacje.

Radom programowych zorganizowania co najmniej raz w roku spotkania z nauczycielami akademickimi
wchodzacymi w sktad minimum programowego danego kierunku studidw, w celu zapoznania sie
z ich oceng efektéw ksztatcenia.

3. Ocena programéw ksztalcenia

3.2. Wydzialowe procedury okresowych przegladow programéw studiéw

DANE ZRODLOWE

(informacja o przeprowadzonych przeglgdach ich terminach)

1. Wydziatowa procedura okresowych przeglagdéw programoéw studidw.
2. Sprawozdania rad programowych wydziatu.

UWAGI
(podjete dziatania)
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W roku sprawozdawczym dokonano przegladu liczby godzin kontaktowych w programie studidw oraz
zgodnos¢ tresci programowych, efektdw i celéw w przedmiocie z celami i efektami ksztatcenia kierunkowego
oraz kolejnos¢ przedmiotdéw i powigzania tresci z efektami. Sprawdzono réwniez zgodnos¢ pracy studenta
z ECTS.

Po zakoniczeniu prac nad dostosowaniem programoéw kierunkéw studidw realizowanych na wydziale
zgodnie z wymogami Rozporzgdzenia MNiSW z dnia 26.09.2016 roku oraz Uchwaty Senatu ZUT 76 z dnia
28.11.2016 roku opracowano wytyczne wprowadzenia zmian i dokonania uzupetnien w programie Sylabus
dla oséb odpowiedzialnych za przedmioty. Wytyczne dotyczyty:

e Sprawdzenia sylabuséw przedmiotéw i uzupetnienia ewentualnych brakéw.

e Modyfikacja tresci programowych.

e Sprawdzenia czy tresci programowe zawarte w prowadzonym przedmiocie nie powtarzajg sie w tresciach
programowych innych przedmiotéw.

e Przedmioty, ktére sg w tej samej grupie przedmiotdw do wyboru powinny posiada¢ przynajmniej jeden
wspadlny efekt ksztatcenia z zakresu wiedzy lub umiejetnosci.

e Dokonac przegladu efektdw ksztatcenia w poszczegdlnych przedmiotach i jezeli to mozliwe ograniczy¢ ich
liczbe.

Cztonkowie rad programowych kierunku zootechnika i biotechnologia po analizie programoéw studiéw,
sugerowali wprowadzenie nowych przedmiotéw, ponadto proponowali odwotanie jednych specjalnosci
(kierunek zootechnika), ktdrych absolwenci nie sg poszukiwani na rynku pracy oraz powotanie nowych
specjalnosci wychodzgcych naprzeciw oczekiwaniom rynku pracy.

WKdsJK zaleca:

e Radom programowym dalsze monitorowanie poprawnosci w programach studiow.

e Nauczycielom akademickim dbatos¢ o poprawnosé modyfikowania sylabusdéw.

e Wprowadzanie nowych przedmiotéow i/lub specjalnosci, ktére umozliwig nabycie kompetencji
zawodowych oczekiwanych na rynku pracy.

3. Ocena programéw ksztalcenia

3.3. Wydzialowe procedury zglaszania uwag i zmian do programu studiow i programu ksztalcenia

DANE ZRODLOWE

(informacja o ilosci zgtoszen uwag i propozycji zmian do programdw ksztatcenia oraz podjetych dziatan)

1. Wydziatowa procedura zgtaszanie uwag i zmian do programu studidw i programu ksztatcenia.
2. Sprawozdania rad programowych wydziatu.

UWAGI

(czy jest procedura, wnioski z przeglgdu)

W zwigzku ze zmiang Zarzadzenia nr 16 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie podstaw funkcjonowania Wewnetrznego Systemu
Zapewniania JakosSci Ksztatcenia oraz wytycznych do realizacji oceny jakosci w obszarach dziatania tego
systemu w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie, na Wydziale Biotechnologii
i Hodowli Zwierzat opracowano nowg Procedure zgtaszania uwag i zmian do programu studiéw i programu
ksztatcenia wydang 6.09.2017 roku.
W roku sprawozdawczym na wniosek studentéow i (lub) nauczycieli akademickich na kierunkach:
zootechnika, biotechnologia ikynologia dokonano zmian w programie studiéw i ksztatcenia, ktdre
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obejmowaty m.in. zwiekszenie liczby godzin wyktaddéw lub zajec laboratoryjnych, przesuniecia przedmiotéw
pomiedzy semestrami, zmiany w tresci przedmiotu dostosowujac go do specyfiki kierunku, na nowo
pogrupowanie przedmiotow do wyboru tak aby poszczegdlne ich grupy byty zblizone tresciami ksztatcenia
i mozna byto im przypisaé przynajmniej jeden wspdlny efekt ksztatcenia.

W uzgodnieniu z Dziekanem oraz na wniosek przedstawiciela studentéw wprowadzono na kierunku
zootechnika nowa forme ¢wiczen — ¢wiczenia terenowe. Jednoczesnie w sylabusie wprowadzono zmiany
w tresciach programowych, opisujace ten rodzaj zajec i forme ich zaliczenia.

Na wniosek rady programowej kierunku zootechnika dokonano zmian dotyczacych zniesienia i powotania
nowych specjalnosci.

Na podstawie § 20 ust. 2 pkt 7 Statutu ZUT w Szczecinie Rada WBIHZ ZUT w Szczecinie podjeta uchwaty
o zniesieniu specjalnosci agroturystyka;, hodowla zwierzqgt amatorskich i laboratoryjnych; ekologia
i profilaktyka zwierzgt na kierunku zootechnika na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego
stopnia.

Na podstawie § 24, ust. 2, pkt 6 Statut ZUT w Szczecinie Rada WBIHZ ZUT w Szczecinie podjeta uchwaty
o powotaniu: specjalnosci hodowla i uzytkowanie zwierzgt na kierunku zootechnika, studia stacjonarne
i niestacjonarne pierwszego stopnia (uchwata obowigzuje od roku akademickiego 2017/2018) oraz
specjalnosci ekologiczne i amatorskie uzytkowanie zwierzqgt; gospodarowanie populacjami zwierzqt wolno
2yjgcych na kierunku zootechnika, studia stacjonarne i niestacjonarne drugiego stopnia (uchwata obowigzuje
od roku akademickiego 2017/2018).

WKdsJK zaleca:

= Radom programowych przeanalizowanie mozliwosci wprowadzenia zmian w programie studidéw
i ksztatcenia jakie mogg sugerowac nauczyciele akademiccy wchodzacy w sktad minimum programowego
danego kierunku studidéw, podczas spotkania zorganizowanego przez rade programowg (o ktére
whnioskuje WKdsJK).

= Opiekunom roku, ktérych studenci chcg zgtosi¢ uwagi i zmiany do programu studidw i programu
ksztatcenia, pomoc studentom w napisaniu pisemnego wniosku z uwagami i propozycjami zmian, ktéry
zgodnie z procedurg przez samorzad studentdw kierowany jest do prodziekana ds. ksztatcenia.

Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia w celu usprawnienia i utatwienia procesu sprawozdawczosci
z oceny programoéw ksztatcenia sktadanych przez rady programowe na rece dziekana, zobowigzuje sie do
przygotowania jednolitego wzoru sprawozdan rad programowych z oceny programéw ksztatcenia.
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Nazwa obszaru badan WSZJ Symbol

obszaru

Ocena i analiza realizacji procesu ksztalcenia

O-1l

1. Ocena planowania zajeé i organizacji roku akademickiego

1.1 Wydzialowa procedura planowania rozkladu zaje¢ w semestrze/roku akademickim

DANE ZRODLOWE
(informacja na temat wykonanego przeglgdu i weryfikacji rozktadu zajec oraz wnioski z przeglgdu)

Utozony wstepnie rozktad zaje¢ przez pracownika dziekanatu byt weryfikowany przez pracownikéw
wydziatu za posrednictwem planistéw jednostek wydziatowych i po korektach zostat wprowadzony
do systemu Uczelnia XP.

Trudnos$¢ w planowaniu zaje¢ polegata na tym, ze w przerwie miedzy semestrami cze$¢ jednostek
Wydziatu przenosita sie z ul. Doktora Judyma do budynku przy ulicy Klemensa Janickiego i w zwigzku
z powyzszym nalezato planowac zajecia w trzech miejscach, w ktérych realizowane s3 zajecia przez
pracownikéw Wydziatu.

Zajecia w miare mozliwosci planowano tak aby w danym dniu zajecia dla studentéw danego roku
i kierunku studiow odbywaty sie w jednym obiekcie. W sytuacjach, w ktérych konieczny byt przejazd
studentow, zaplanowano dtugg przerwe umozliwiajgcg dojazd studentéw na zajecia zaplanowane w innym
budynku wydziatu.

UWAGI

(czy jest procedura, wnioski z przeglgdu)

W dniu 6.09.2017 roku zostata wdrozona nowa Procedura planowania rozktadu zaje¢ w semestrze/roku
akademickim, ktéra w stosunku do starej Procedury uktfadania rozktadu zaje¢ (z 2012 roku) zostata
poszerzona o kryteria na podstawie, ktérych ukfadany jest rozktad zaje¢ oraz o terminy wprowadzania
rozktadu zaje¢ do systemu Uczelnia XP.

W zwigzku z tym, ze przestajg funkcjonowaé planisci w jednostkach organizacyjnych wydziatu,
koniecznym jest wprowadzenie do wdrozonej z dniem 6.09.2017 roku wydziatowej Procedury planowania
rozktadu zaje¢ w semestrze/roku akademickim, zapisu mowigcego o koniecznosci sporzadzenia wytycznych
dotyczacych realizacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w danej jednostce organizacyjnej i ich przestaniu
pracownikowi dziekanatu odpowiedzialnemu za planowanie rozktadu zaje¢ dydaktycznych na Wydziale.

W zwigzku z planami Wtadz Miasta Szczecina o przebudowie ulicy Arkonskiej nalezy podczas planowania
rozktadu zaje¢ w semestrze letnim 2017/2018, uwzglednié, ze utrudniony bedzie dojazd studentéw
z budynkéw przy ulicy Doktora Judyma oraz dojazd z akademikdw mieszczacych sie przy ulicy Fryderyka
Chopina.

WKdsJK zaleca:

= Kierownikom jednostek organizacyjnych wydziatu dbatosé¢ o terminowos¢ przesytania wytycznych
dotyczacych realizacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w danej jednostce organizacyjnej, ktory
umozliwi planiscie wydziatowemu planowe wprowadzenie rozktadu zaje¢ do systemu Uczelnia XP.

2. Ocena planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej

2.1 Wydzialowa procedura planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej
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DANE ZRODLOWE

(informacja na temat wykonanego przeglgdu i weryfikacji sesji egzaminacyjnej oraz wnioski z przeglgdu)

W roku sprawozdawczym Wydziat Biotechnologii i Hodowli Zwierzat nie posiadat odrebnej procedury
planowania iorganizacji sesji egzaminacyjnej dla danego semestru. Planowanie i organizacja sesji
egzaminacyjnej odbywa sie zgodnie z regulaminem studiéw; kazdorazowo egzaminujgcy ustalat terminy
podstawowe i poprawkowe, uwzgledniajgc sugestie studentéw. Obowigzkiem nauczyciela akademickiego
byto zarezerwowanie sali na czas trwania egzaminu.

UWAGI

(czy jest procedura, jesli nie jak jest planowana sesja)

Od 6 wrzesnia 2017 roku obowigzuje wydziatowa Procedura planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej
zgodnie, z ktdrg m.in. nauczyciel akademicki jest zobowigzany zarezerwowac sale na czas trwania egzaminu;
kierownik jednostki organizacyjnej wydziatu akceptuje zaplanowane terminy egzamindw i sktada
w dziekanacie wykaz terminéw egzamindw zaplanowanych przez nauczycieli do przeprowadzenia w danej
sesji egzaminacyjnej; prodziekan ds. ksztatcenia weryfikuje harmonogram sesji egzaminacyjnej (liczbe
egzamindw, terminy i miejsca ich realizacji), po czym pracownik dziekanatu umieszcza wykaz terminéw
egzamindw na stronie internetowej wydziatu.

WKdsJK zaleca:

= Prodziekanom ds. ksztatcenia monitorowanie prawidtowosci organizacji sesji egzaminacyjnej.

= Kierownikom jednostek organizacyjnych wydziatu dbato$é¢ o terminowos¢ i prawidtowos¢ wyznaczania
terminéw egzamindw.

3. Ocena jakosSci realizacii zaje¢ dvdaktycznych

3.1 Uczelniana procedura hospitacii

DANE ZRODLOWE
(informacja o planowanych i zrealizowanych hospitacjach oraz podsumowanie ocen)

Tabela 2. Hospitacja na Wydziale Biotechnologii i Hodowli Zwierzat.

Kryteria oceny

Liczba os6b objetych hospitacja zajeé Formalna Merytoryczna Metodyczna Techniczna Ogédlna

4 5 5 5 5 5

W roku sprawozdawczym, zgodnie z decyzjg dziekana WBIHZ ocenie poddanych miato by¢ pieciu
nauczycieli akademickich bedacych kierownikami jednostek wydziatowych. Wszyscy nauczyciele akademiccy
ujeci w planie hospitacji zdnia 30.11.2016 roku, na rok akademicki 2016/2017 zostali poinformowani
osobiscie przez Dziekana WBiHZ, o planowanej obserwacji ich zaje¢ dydaktycznych.

Jedna z zaplanowanych hospitacji zaje¢ dydaktycznych nie zostata zrealizowana, z powodu
nie przeprowadzenia zaje¢ przez hospitowanego w dniu hospitacji, pomimo tego, ze byt on wpisany
w Dziekanat XP jako osoba prowadzgca zajecia. Zajecia ze studentami odbyty sie ale byly realizowane przez
innego nauczyciela akademickiego. Zespdt hospitujgcy w dniu hospitacji poprosit hospitowanego
0 wyjasnienie zaistniatej sytuacji. Hospitowany wyjasnit, ze scedowat realizacje zaje¢ na innego nauczyciela
akademickiego pracujgcego w tej samej jednostce. Hospitowany zostat pouczony przez zespdt hospitujacy
o koniecznos$ci dokonywania zmian w planach zaje¢ umieszczonych w Dziekanat XP zgodnie z faktyczng
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realizacjg prowadzonych zaje¢ przez pracownikdow jednostki. Z przebiegu hospitacji zostata sporzadzona
»Notka pohospitacyjna”, ktéra zostata odczytana hospitowanemu.

Opisany powyzej nauczyciel akademicki zostat wpisany na liste hospitowanych nauczycieli akademickich
w roku akademickim 2017/2018.

Pozostali nauczyciele akademiccy zaplanowani w planie hospitacji na rok akademicki 2016/2017 zostali
ocenieni na ocene wyrdzniajacg. W protokotach z przeprowadzonych hospitacji wskazywano na: wysoki
stopnien dyscypliny w czasie realizowanych zaje¢ (punktualnos$¢ rozpoczecia izakonczenia, wifasciwe
rozplanowanie iwykorzystanie czasu zaje¢), wysoka kulture osobistg hospitowanego, komunikatywnosg,
jasnos$¢ wypowiedzi, gotowos¢ do udzielania wyjasnien studentom, odpowiedni do celéw zaje¢ dobdr
srodkow dydaktycznych oraz metod pracy, kompetencje i predyspozycje do nauczania przedmiotu.

UWAGI
(Uwagi do procedury, wnioski, zalecenia)

WKds.JK sugeruje aby w uczelnianym protokole hospitacji w grupie ,Ocena formalna” wystawiac jedynie
punktowg ocene koricowg w ramach tej grupy a nie ocenia¢ punktowo poszczegdlne jej sktadowe:
punktualnosé, dyscyplina, kultura osobista, kontakt z grupa.

WKds.JK proponuje aby w uczelnianej procedurze Zasady prowadzenia hospitacji okresli¢ sktad komisji
jesli hospitowany nauczyciel akademicki jest zatrudniony na innym wydziale.

WKdsJK zaleca:

= Dalsze hospitacje zaje¢ prowadzonych przez kierownikéw jednostek wydziatowych.

3. Ocena iakosSci realizacii zaie¢ dvdaktycznvch

3.2 Wvdzialowa procedura kontroli zaie¢ dvdaktveznvch

DANE ZRODLOWE

(protokdt z przeprowadzonej kontroli, liczba zaplanowanych i przeprowadzonych kontroli)

1. Wydziatowa procedura kontroli zaje¢ dydaktycznych.

2. Sprawozdanie prodziekana ds. ksztatcenia z kontroli zaje¢ dydaktycznych.

3. Procedura przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych na studiach podyplomowych.
4. Protokoty z kontroli zaje¢ na studiach podyplomowych.

W roku akademickim 2016/2017 na WBIHZ ZUT w Szczecinie przeprowadzono hospitacje nauczycieli
akademickich i doktorantdw realizujgcych zajecia na kierunkach: biologia, biotechnologia, zootechnika oraz
kynologia.

Hospitacje dotyczyty wyktadow, ¢wiczen laboratoryjnych oraz audytoryjnych i przeprowadzane byty przez
kierownikéw jednostek wydziatowych w odniesieniu do pracownikéw i/lub opiekunéw naukowych
w odniesieniu do doktorantdw, a takze przez prodziekandw ds. ksztatcenia.

Zajecia rozpoczynaty sie i konczyty punktualnie. W nielicznych przypadkach rozpoczynaty sie 15 minut
wczesniej, badz pdzniej, co wynikato z uzgodnien na prosbe studentow.

W semestrze letnim zajecia prowadzono réwniez w nowym obiekcie przy ul. Klemensa Janickiego 29,
co wymagato od pracownikéw wiekszego zaangazowania w przygotowanie pomieszczen i sprzetu do nowych
warunkéw. Utrudnienia w prowadzeniu okreslonych form zaje¢ dotyczyty m.in. nie w petni wyposazonych
sal, ktore byly w trakcie organizacji. Niekiedy wynikta potrzeba zmian sal w stosunku do pierwotnie
zaplanowanych, ale nie stwarzato to wiekszych problemoéw.

Zgodnosc realizowanych tresci zaje¢ odpowiadata zaplanowanemu programowi (sylabusom).

Zajecia byty prowadzone prawidtowo pod wzgledem merytorycznym i metodycznym, w oparciu o
wczesnie przygotowany harmonogram. Tempo zaje¢ dostosowane byto do mozliwosci studentow.
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W zaleznosci od prowadzonych zaje¢ wykorzystywano odpowiedni sprzet. Wykorzystanie materiatow
pomocniczych, sprzetu byto racjonalne i w petni wystarczajace do osiggniecia wszystkich wyznaczonych
celéw ksztatcenia.

Nabywana w trakcie zajeé wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje na biezgco weryfikowano i utrwalano.
Zwracano uwage na praktyczng strone przeprowadzanych zaje¢ oraz prawidtowosé i aktualnosc
przekazywanej wiedzy. W czasie zaje¢ prowadzono rozmowy sprawdzajgce wiedze i/lub dyskusje
problemowa majgcg ugruntowaé wiadomosci podrecznikowe i wyktadowe.

Pewnym problemem w realizacji zaje¢ laboratoryjnych na niektdérych przedmiotach byta niewystarczajgca
ilos¢ odpowiedniego sprzetu specjalistycznego oraz drobnego sprzetu laboratoryjnego, ze wzgledu na jego
znaczne zuzycie. Zwrdécono rowniez uwage na awaryjnosc sprzetu audiowizualnego, ktéry mimo biezgcych
napraw utrudnia prace nauczycielom podczas prowadzonych zajec oraz na zbyt matg ilos¢ i nieodpowiednig
jakosc¢ sprzetu w sali komputerowe;j.

W kilku przypadkach zwrécono prowadzacym uwage, aby nie angazowali zbyt mocno studentéw
w przygotowanie prezentacji, a stosowali réwniez inne rdine formy aktywizacji. Czesto prezentacje
przygotowywane sg w oparciu o materiaty z Internetu i nie wymagajg duzego wysitku, a ich wiarygodnos¢
jest czasami watpliwa.

Kontrola zaje¢ przeprowadzana przez kierownika studiéw podyplomowych nie wykazata uchybien, nie
wpisano réwniez zalecen. Podczas kontroli oceniano strukture i komplementarnos$é tresci programowych,
umiejetnos$é organizacji tresci w grupach, zgodno$é tresci programowych z tematem zaje¢, bogactwo tresci
programowych, przygotowanie i komunikatywnos$¢ prowadzacego.

UWAGI

(czy jest procedura, wnioski i zalecenia)

Z dniem 6.09.2017 funkcjonuje Procedura kontroli zaje¢ dydaktycznych wraz z zatacznikiem jakim jest
opracowany przez prodziekana ds. ksztatcenia Protokdt kontroli zaje¢ dydaktycznych. W roku
sprawozdawczym kontrole zaje¢ dydaktycznych realizowano zgodnie z Procedurq hospitacji zajec
dydaktycznych (z 2002 roku).

WKdsJK zaleca:

= Wskazuje sie na celowos¢ dalszego prowadzenia tego typu kontroli.

= Nauczycielom akademickim przekazywanie w formie pisemnej prosby do wydziatowego planisty
o dokonanie zmian rozpoczecia okreslonych zajeé¢ w systemie Uczelnia XP.

= Zmodyfikowanie i uaktualnienie procedury przeprowadzania kontroli zaje¢ dydaktycznych na studiach
podyplomowych oraz utworzenie procedury przeprowadzania kontroli zaje¢ dydaktycznych na studiach
trzeciego stopnia lub uzupetnienie obowigzujgcej procedury kontroli zaje¢ dydaktycznych o wpis mowigcy
o kontroli zaje¢ na studiach trzeciego stopnia i studiach podyplomowych z wytycznymi, ze kontrole zajec
przeprowadza prodziekan ds. ksztatcenia wraz z kierownikiem danych studiéw.

= Dziekanom skonsultowanie sie z kierownikami wyzej omawianych studiéw w sprawie utworzenia
lub zmodyfikowania istniejgcej procedury kontroli zaje¢ oraz utworzenia lub ujednolicenia protokotéw
kontroli zaje¢ dla wszystkich stopni i rodzajéw studiow.

3. Ocena jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych

3.3 Wydzialowa procedura planowania terminéw konsultacji studentéw z nauczycielami

DANE ZRODLOWE

(plany konsultacji pracownikéw w ramach jednostek)

W roku sprawozdawczym na WBiHZ nie funkcjonowata procedura planowania termindw konsultacji.
Pomimo braku sformalizowanej procedury stwierdzono iz, planowanie termindw konsultacji odbywa sie
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zwyczajowo w pierwszych tygodniach kazdego semestru, po ustaleniu sie rozktadu zaje¢, z uwzglednieniem
preferencji studentédw i ich planu zaje¢ oraz odpowiednich termindw nauczyciela akademickiego.
Dodatkowo, co jest bardzo istotne, wiekszos¢ nauczycieli wyraza zgode na dodatkowe godziny konsultacji
w zaleznosci od potrzeb studentéw.

UWAGI

(czy jest procedura, jakie sq zasady)

Od 9 wrzeénia 2017 roku funkcjonuje Procedura planowania terminéw konsultacji studentow
z nauczycielami wedtug, ktérej m.in.: nauczyciel akademicki przekazuje terminy (dzied tygodnia, zakres
godzin) oraz miejsce odbywania konsultacji kierownikowi jednostki organizacyjnej wydziatu; termin
konsultacji nie powinien kolidowaé¢ z terminami zaje¢ studentdéw; kierownik jednostki organizacyjnej
wydziatu sporzadza zbiorczy plan konsultacji wszystkich nauczycieli akademickich z jednostki i przekazuje
w formie elektronicznej do dziekanatu; pracownik dziekanatu zamieszcza na stronie wydziatowej plan
konsultacji wszystkich nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia dydaktyczne w danym semestrze roku
akademickiego; kierownik jednostki organizacyjnej wydziatu jest odpowiedzialny za umieszczenie informacji
o terminie konsultacji na tablicy ogtoszen i/lub stronie internetowej swojej jednostki organizacyjnej oraz
za terminowos¢ odbywania konsultacji przez pracownikéw.

WKdsJK zaleca:

= Kierownikom jednostek wydziatowych dbatos¢ o terminowe wysytanie godzin konsultacji nauczycieli
akademickich.
® Prodziekanom ds. ksztatcenia sprawdzenie czy kierownicy jednostek dostarczyli plan konsultacji.

4. Ocena organizacji i funkcjonowania uczelni i wydzialu

4.1 Procedura ankietyzacji uczelni

DANE ZRODLOWE

(wyniki z ankiety Uczelni, sprawozdanie z ankiety Uczelni oraz wnioski lub protokoty z posiedzen komisji)

Studenci wybierajgc Wydziat Biotechnologii i Hodowli Zwierzat kierowali sie szerokim wyborem
kierunkéw i specjalnosci (26,7%), lokalizacja (23,8%), poziomem ksztatcenia (15,3%) oraz opinig
rodziny/znajomych (10,7%). Przewazajaca czes$¢ respondentow (72%) wybrata WBIHZ w Szczecinie jako
jedyny wydziat, na ktorym chcieliby studiowa¢. Pozostata cze$¢ respondentéw (28%), ktdra deklarowata
udziat w procesie rekrutacji na innej uczelni, wskazato na 30 uczelni w kraju: w tym na Uniwersytet
Szczecinski 41 oséb, a na PUM w Szczecinie 29 oséb; 18 osdéb rekrutowato sie na uczelnie w Poznaniu,
13 w Olsztynie, 8 w lublinie i 7 we Wroctawiu. Zrédtem informacji na temat oferty dydaktycznej ZUT
w Szczecinie, z ktérej najczesciej korzystali kandydaci na studia na WBIHZ byfa strona internetowa uczelni
(33,1%) oraz rodzina/znajomi (17,3%). Respondenci wybierajgc WBIHZ kierowata sie gtownie
zainteresowaniami (65,4%), na drugim miejscu byty perspektywy pracy (24,2%).

UWAGI

Cztonkowie WKdsJK obserwowali rezygnacje ze studidw studentéw pierwszego roku po 4 tygodniach
zajet, ktorzy przyznawali sie, ze wybdr kierunku na WBIHZ nie byt ich pierwszym wyborem.

WKdsJK zaleca:
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= Dziekanowi wydziatu przekazanie pethomocnikowi ds. promocji wynikéw ankiety uczelni, ze wskazaniem
o przekazanie wytycznych, ktérych wdrozenie bedzie miato na celu zwiekszenie naboru studentéw
na kierunki WBiHZ.

5. Ocena realizacji praktyk programowych

5.1 Wydzialowa procedura realizacji i rozliczenia praktyk programowych

DANE ZRODLOWE

1. Procedura obstugi, realizacji i rozliczania praktyk zawodowych studentéw.
2. Sprawozdanie petnomocnika dziekana ds. praktyk.

Tabela 1. Odsetek studentéw WBIHZ, ktdérzy przystapili do zaliczenia z praktyk

Kierunek Semestr, poziom studiow Frekwencja, % (n)
biotechnologia Sem. 6, S1 86% (38)
zootechnika Sem. 4, S1 77% (26)
zootechnika Sem. 6, S1 80% (8)
zootechnika Sem. 1, S2 30% (5)
kynologia Sem. 2, S1 75% (33)
kynologia Sem. 2, NS1 30% (5)
srednio 74% (122)
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Ryc. 1. Ocena efektow ksztatcenia z zakresu wiedzy (W), umiejetnosci (U) 1 kompetencji

spotecznych i personalnych (K) dla kierunku Biotechnologia (sem. 6, S1)
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Ryc. 2. Ocena efektow ksztalcenia z zakresu wiedzy (W), umiejetnosci (U) 1 kompetencji

spotecznych i personalnych (K) dla kierunku Zootechnika (sem. 4, S1)
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Ryc. 3. Ocena efektéw ksztalcenia z zakresu wiedzy (W), umiejetnosci (U) 1 kompetencji

spotecznych i personalnych (K) dla kierunku Zootechnika (sem. 6, S1)
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Ryc. 4. Ocena efektow ksztatcenia z zakresu wiedzy (W), umiejetnosci (U) i kompetencji

spotecznych i personalnych (K) dla kierunku Zootechnika (sem. 1, S2)
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Ryc. 5. Ocena efektow ksztatcenia z zakresu wiedzy (W), umiejetnosci (U) i kompetencji

spotecznych i personalnych (K) dla kierunku kynologia (sem. 2, S1)
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Ryc. 5. Ocena efektow ksztatcenia z zakresu wiedzy (W), umiejetnosci (U) i kompetencji

spotecznych i personalnych (K) dla kierunku kynologia (sem. 2, NS1)

UWAGI

(jakie byty problemy przy rozliczaniu, czy istniejq wydziatowe procedury rozliczania praktyk)

W roku sprawozdawczym rozpoczeto aktualizacje Procedury realizacji i rozliczania praktyk zawodowych
studentéow. W celu ujednolicenia procedury konieczne jest aby wszystkie kierunki wydziatu miaty swoj
regulamin praktyk dostosowany do specyfiki kierunku. Taki regulamin utworzony zostat jedynie przez rade
programowa kierunku kynologia.

W roku akademickim 2016/2017 nadal najwiekszy problem stanowito nieterminowe przystepowanie
studentéw do zaliczenia praktyk zawodowych. Przyczyng takiej sytuacji byto: a) niemozliwos¢ przyjecia przez
zaktad pracy okreslonej liczby praktykantéow w okresie wakacji, a co za tym idzie zakoriczenie praktyki we
wrzesniu lub w pézniej, b) zbyt pézne podjecie przez studentéw krokéw zmierzajgcych do znalezienia miejsca
odbycia praktyki, c) czynniki zdrowotne i losowe, uniemozliwiajace odbycie praktyki w przewidzianym
terminie.

WKdsJK zaleca:

= Radom programowym kierunkow zootechnika i biotechnologia jak najszybsze utworzenie regulaminu
praktyk, zanim studenci zaczng poszukiwac¢ miejsca odbycia praktyki.

= Petnomocnikowi ds. praktyk nie zaniechanie uswiadamiania studentéw o koniecznosci terminowego
odbywania i zaliczenia praktyki zawodowej, mobilizowania studentéow do wczesniejszego podejmowania
staran zmierzajgcych do znalezienia zaktadu pracy, moggacego by¢é miejscem obycia praktyki zawodowej.

6. Ocena realizacji procesu dyplomowania

6.1 Uczelniana procedura dyplomowania
Wydzialowe procedury przebiegu procesu dyplomowania
Wydzialowe procedury przeprowadzania egzaminéw dyplomowych
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DANE ZRODLOWE

(sprawozdania i analiza z procesu dyplomowania, dla istniejgcych danych)

1. Procedura wyboru tematdéw prac dyplomowych.
2. Sprawozdania wydziatowych rad programowych.

3. Sprawozdanie Komisji ds. Oceny Jakosci prac dyplomowych.

o Kierunek/stopiert y Lilczba stud.entéw, Liczba obronionych
Rok akademicki studiow Forma studiow ktora obrom"fa‘ prace | prac dyplon.lo‘wych po
w terminie terminie

2016/2017 Zootechnika S1 stacjonarna 9 8
2016/2017 Zootechnika S2 stacjonarna 10 1
2016/2017 Biotechnologia S1 stacjonarna 38 16
2016/2017 Biotechnologia S2 stacjonarna 23 15
2016/2017 Bioinformatyka S1 stacjonarna 5

2016/2017 Biologia S2 stacjonarna

Wykres tendencji na poszczegdlnych kierunkach.

W roku sprawozdawczym Wydziatowa Komisja ds. Jakos$ci Prac Dyplomowych zweryfikowata 22 prace
(po 5 prac magisterskich i 5 prac inzynierskich z kierunku Biotechnologia i Zootechnika, a z kierunku Biologia
2 prace). Jedna praca dyplomowa zdaniem komisji zostata zbyt wysoko oceniona w stosunku do jej wartosci,
zaréwno przez promotora i recenzenta.

UWAGI
WKdsJK zaleca:

= Promotorom prac dyplomowym mobilizacje studentéw poprzez opracowanie wraz ze studentem
harmonogramu realizacji pracy dyplomowej z nakazem przestrzegania terminowosci wykonania
elementéw sktadowych tego harmonogramu.

= Dziekanowi ustne pouczenie, zaréwno recenzenta i promotora pracy dyplomowej, wskazujgce na
wystawianie adekwatnej oceny pracy dyplomowej do jej wartosci i do spetnienia przez dysertacje
wymogow stawianych pracom dyplomowym na danym kierunku,

= Dziekanowi nakazanie Komisji ds. Oceny Jakosci Prac Dyplomowych sprawdzenie sposobu oceny
wszystkich prac dyplomowych w roku akademickim 2017/2018, ktérych promotorem lub recenzentem sg
nauczyciele akademiccy, ktérzy w latach 2016/2017 ocenili zbyt wysoko prace.

= Dziekanowi wskazanie Komisji ds. Oceny Jakosci Prac Dyplomowych na koniecznos¢ sprawdzania
minimum 20% prac dyplomowych danego kierunku i stopnia studiow.

= Dziekanowi zwiekszenie liczby cztonkéw Komisji ds. Oceny Jakosci Prac Dyplomowych aby docelowo
kazdy kierunek wydziatu reprezentowany byt przez dwéch nauczycieli akademickich.

Nazwa obszaru badan WSZJ Symbol
obszaru

Ocena jakosci i warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych

O- 11l

1. Ocena jakosci i warunkéw realizacji zaje¢ dydaktycznych

1.1. Procedura ankietyzacji uczelni
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DANE ZRODLOWE
(wyniki z ankiety Uczelni, sprawozdanie z ankiety Uczelni oraz wnioski, dot. roku akademickiego)

W roku sprawozdawczym rozktad zaje¢ dydaktycznych na WBIHZ zostat oceniony w przedziale ocen 4-3,
najbardziej niezadowoleni z rozktadu zaje¢ byli studenci kierunku kynologia; system oceny postepow
w nauce wiekszoscig gtoséw zostat oceniony na 4, jako$é funkcjonowania administracji uczelnianej wydziatu
zostata oceniona na ocene 4, jakos¢ obstugi w dziekanacie zostata oceniona wiekszoscig gtosdw na 5; prawie
potowa studentéw ocenita zaplecze biblioteczne na ocene 5; okoto potowa studentéw nie ma zdania co do
zasady korzystania z pomocy materialnej, 16% respondentdw ocenito je na ocene 4; potowa respondentéw
nie ma zdania na temat dziatalnosci organéw samorzaddw studenckich, pozostali studenci ocenili dziatalnos¢
samorzadu studenckiego na 5 (14% respondentow) i 4 (14% respondentdw); prawie potowa studentow nie
miata zdania na temat form spedzania wolego czasu (infrastruktura sportowa i oferta kulturalna), pozostali
studenci wiekszoscig gtosdw ocenili je na 4; integracja srodowiska studenckiego i atmosfera towarzyszaca
zyciu studenckiemu wiekszoscig gtoséw zostata oceniona na 4; 80% studentéw zaznaczyto ,inne” w ankiecie,
w ktérej proszono o podanie najlepszego nauczyciela akademickiego na wydziale, réwniez okoto 60%
studentéw zaznaczyto ,inne” w odpowiedzi na podanie nazwy przedmiotu, ktéry wzbudzit najwieksze
zainteresowanie.

UWAGI

Rozrzucenie budynkéw wydziatu, w ktdrych realizowane sg zajecia dla studentéw utrudnia stworzenie
optymalnego rozktadu zaje¢ dla studentéw wszystkich kierunkow.

Trudno okresli¢ jest dlaczego studenci nie byli w stanie wskaza¢ najlepszego nauczyciela akademickiego
na wydziale oraz poda¢ nazwy przedmiotu, ktdry wzbudzit najwieksze zainteresowanie.

2. Ocena bazy dydaktycznej i materialnej wykorzystywanej w realizacji ksztalcenia

2.1 Wydzialowa procedura badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji dydaktyki

DANE ZRODLOWE

(sprawozdanie z bazy laboratoryjnej)

1. Procedura badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji dydaktyki.
2. Karty badania zasobdw materialnych na Wydziale Biotechnologii i Hodowli Zwierzat ZUT w Szczecinie.

UWAGI
(Czy byto badanie, wnioski)

Kierownicy wszystkich jednostek Wydziatu Biotechnologii i Hodowli Zwierzat wypetnili , Karty badania
zasobow materialnych”.

Po przeanalizowaniu przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia opisu infrastruktury (w tym
dostepu do sal dydaktycznych, laboratoriéw i pracowni wraz z opisem sprzetu i wyposazenia) stwierdzono,
ze jednostki wydziatowe dysponujg baza dydaktyczng i naukowg dostosowang do potrzeb prowadzonych
kierunkéw, zapewniajgc tym samym studentom osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia i witgczanie sie
w badania naukowe.

WKdsJK zwrdcita uwage na fakt zuzywania sie sprzetu, ktéry powinien by¢ wymieniany na nowy w miare
dostepnych srodkéw przez jednostki i/lub we wspétpracy z kierownictwem Wydziatu.

Cztonkowie WKdsJK, ktdérzy realizowali zajecia w nowo otwartym budynku przy ulicy Klemensa Janickiego
29 wyrazili konieczno$¢ wyposazenia sal audytoryjnych w zmazywane tablice. Przy prowadzeniu zajec
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projektowych konieczne jest bowiem zapisanie i wspdlne omdéwienie wraz ze studentami wynikow.
Podczas sporzadzania tego raportu opisane sale audytoryjne wyposazone zostaty w tablice zmazywane.

3. Ocena doboru kadry dydaktycznej

3.1 Wydzialowe procedury doboru kadry dydaktycznej do realizacji zajeé

DANE ZRODLOWE
(sprawozdanie z analizy, obowiqzujqce procedury, zasady doboru kadry dydaktycznej)

1. Procedura doboru kadry dydaktycznej do realizacji zajec.

2. Karta dorobku naukowego i kompetencji nauczyciela akademickiego prowadzgcego zajecia na Wydziale
Biotechnologii i Hodowli Zwierzat.

3. Sprawozdanie z oceny dorobku naukowego prowadzacych zajecia na poszczegdlnych kierunkach studiow
na Wydziale Biotechnologii i Hodowli Zwierzat ZUT w Szczecinie na rok akademicki 2016/2017.

UWAGI

(Czy sq wewnetrze zasady, czy byta przeprowadzona analiza)

Zasadniczym celem analizy dorobku naukowego nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia jest
weryfikacja zgodnosci dorobku naukowego i innych kwalifikacji poszczegdlnych nauczycieli z tematyka zajec
przez nich prowadzonych oraz ocena czy nauczyciele prowadzacy zajecia zwigzane z okreslong dyscypling
naukowg, posiadajg dorobek naukowy w zakresie tej dyscypliny lub inne kwalifikacje odpowiadajgce
prowadzonym zajeciom dydaktycznym. W pierwszym etapie prac WKdsJK przeanalizowata wszystkie
otrzymane ,Karty dorobku” i ocenita, iz dorobek wszystkich nauczycieli akademickich, ktérzy ztozyli ,Karty
dorobku” spetnia w/w zatozenia. Kolejnym etapem byto zestawienie iloSciowe wszystkich danych.

Analiza otrzymanych danych pozwolita stwierdzi¢, ze dorobek publikacyjny zwigzany z realizowanym
przedmiotem jest gtéwnym elementem (88,65%), ktéry wchodzi w sktad dorobku naukowego nauczyciela
akademickiego prowadzacego zajecia na WBIHZ. Dorobek publikacyjny zwigzany z realizowanym
przedmiotem stanowig gtéwnie oryginalne prace twodrcze oraz doniesienia konferencyjne.

Analiza studiow S1 na rok akademicki 2016/2017 wykazuje, ze najwiekszym odsetkiem publikacji
zwigzanych z realizowanym przedmiotem wykazujg sie nauczyciele prowadzacy zajecia dla kierunkéw
Zootechnika i Biotechnologia (odpowiednio 93,10% i 93,55%), dla pozostatych kierunkéw Biologia
i Kynologia odsetek ten jest nieznacznie nizszy (odpowiednio 88,89% i 74,07%). W odniesieniu do analizy
przedstawionej w sprawozdaniu na rok 2014/2015 i 2015/2016 odsetek publikacji zwigzanych
z realizowanym przedmiotem dla nauczycieli prowadzgcych zajecia nie zmienit sie znaczaco dla wszystkich
kierunkow studidéw realizowanych na WBIHZ.

W przypadku studiéw S2 analiza ,,Kart dorobku” wykazata, ze nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku
Biologia na rok akademicki 2016/2017 wykazujg sie najwyzszym odsetkiem publikacji zwigzanych
z realizowanym przedmiotem (100%). W przypadku pozostatych kierunkéow odsetek ten takze jest
nieznacznie nizszy i nie zmienit sie znaczaco w stosunku do lat poprzednich.

Analiza pozostatych elementéw sktadajgcych sie na dorobek naukowy zwigzany z realizowanym
przedmiotem prowadzacych zajecia dla wszystkich kierunkdw i stopni studiéw WBiHZ wykazata, ze nastepne
pod wzgledem kolejnosci elementy dorobku zwigzanego z realizowanym przedmiotem to kursy i szkolenia
(37,04-80%). Z kolei, staze naukowe oraz inna dziatalno$¢ stanowig poréwnywalny (do kurséw i szkolen)
odsetek dorobku zwigzanego z realizowanym przedmiotem/modutem (odpowiednio 37,04-55,55% i 33,33-
60%). Inna dziatalno$¢ zwigzana z realizowanym przedmiotem majgca wptyw na jakos$¢ ksztatcenia jaka
zostata wpisana w "Karty" to podobnie jak w poprzednim roku sprawozdawczym np. granty,
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przewodniczenie i udziat w réznego rodzaju Komisjach, piecza nad kotem naukowym i stazystami, autorstwo
i wspotautorstwo skryptow i ksigzek, organizowanie, wspoétorganizowanie i udziat w konferencjach.

WAKdsJK analizowata réwniez czy nauczyciele stanowigcy minimum kadrowe dla danego kierunku studiéw
majg odpowiednie kwalifikacje (tj. posiadany dorobek naukowy odpowiada obszarowi ksztatcenia w zakresie
dyscyplin, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia dla danego kierunku). Analiza , Kart dorobku” wykazata,
iz dorobek naukowy nauczycieli przypisanych do minimum kadrowego spetnia w/w wymagania, natomiast
rozktad procentowy nauczycieli akademickich nalezgcych do miniméw kadrowych dla wiekszosci kierunkéw
studiéw potwierdza trafny dobdr nauczycieli realizujgcych przedmioty/moduty. Jedynie w przypadku
kierunku Biologia odnotowano niewystarczajgcy liczbe nauczycieli akademickich nalezgcych do minimum
kadrowego w stosunku do pozostatych nauczycieli realizujgcych zajecia na tym kierunku.

WKdsJK zaleca:

= Dziekanowi ciggte motywowanie pracownikéw do zwiekszenia w swoim dorobku naukowym publikacji
popularno-naukowych i przeglgdowych zwigzanych z realizowanym przedmiotem.

= W przypadku przedmiotdw nowych lub prowadzonych od niedawna sugeruje sie zwiekszenie liczby
kurséw i szkolen oraz stazy naukowych i dziatalnosci majgcej wptyw na jakos¢ ksztatcenia.

4. Ocena jakoS$ci kadry dydaktycznej

4.1 Uczelniana procedura oceny nauczycieli akademickich przez studentow

DANE ZRODLOWE

(sprawozdanie wydziatowe z wynikéw ankietyzacji nauczycieli akademickich, liczba ocen negatywnych, dot.
zakoriczonych semestréw)

1. Procedura ankietyzacji - oceny nauczycieli akademickich przez studentow.
2. Sprawozdanie petnomocnika dziekana ds. ankietyzacji.

UWAGI

(Czy byta przeprowadzona ocena, uwagi petnomocnika dziekana ds. ankietyzacji)

Petnomocnik dziekana ds. ankietyzacji przedstawita Radzie Wydziatu wyniki ankietyzacji za rok akademicki
2016/2017 oraz zostat zatwierdzony kolejny plan ankietyzacji pracownikéw i doktorantéw. Ze sprawozdania
petnomocnika dziekana ds. ankietyzacji wynika, ze w analizowanym roku akademickiego 2016-2017
na WBIHZ ocenie poddanych zostato 52 nauczycieli akademickich. Z usrednionych wynikéw ankietyzacji dla
wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia, na wszystkich kierunkach WBiHZ, dla wszystkich
stopni i form studiéw wynika, ze najwyzej zostata oceniona organizacja zaje¢ - 4,98; przyswajanie tresci
ksztatcenia oceniono na 4,97; prezentacja problematyki, przekazywanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji —
4,95; stosunek nauczyciela akademickiego do studenta — 4,97. Nalezy podkresli¢, ze wszystkie wyniki
osiggnety wysoki poziom. Uzyskane dane zostaty opracowane zgodnie z procedurg uczelniang ZUT
w Szczecinie nr QA-1.1/02/14 Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji w semestrze zimowym roku
akademickiego 2016/2017.

W semestrze letnim roku akademickiego 2016/2017 proces ankietyzacji przebiegat zgodnie
z Zarzadzeniem nr 37 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia
1czerwca 2017 r. w sprawie wprowadzenia procedury ,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji”
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie. Ankietyzacja nauczycieli akademickich
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Woydziatu Biotechnologii i Hodowli Zwierzgt ZUT w Szczecinie za rok akademicki 2016/2017 — semestr letni
zostata, po raz pierwszy, przeprowadzona w formie elektronicznej za pomocg modutu Ankieta XP
wchodzgcego w sktad ogdlnouczelnianego systemu Uczelnia XP. Wsrdd studentéw - wszystkich rocznikéw
kierunkow i form studidow zostata dwukrotnie przeprowadzona akcja promocyjna/informacyjna
o przeprowadzanym procesie ankietyzacji. Pierwszy raz w czerwcu przed uruchomieniem procedury
ankietyzacji, drugi raz w pazdzierniku w trakcie jej trwania. Planowany termin zakorczenia ankietyzacji
31.10.2017 r. zostat przedtuzony do dnia 12.11.2017 r. llos¢ wypetnienia ankiet dla poszczegdlnych
kierunkow WBIHZ przedstawia sie nastepujgco: Biotechnologia - 18,56%; Zootechnika - 24,25%; Biologia -
28,03% i Kynologia - 25,26%. Najwiecej ankiet wypetnionych zostato na kierunku Biologia, a najmniej na
kierunku Biotechnologia.

W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 1 czerwca 2017 roku Zarzadzeniem nr 37 Rektora ZUT
w Szczecinie, w ktdrym mowa o elektronicznej ankietyzacji nauczycieli akademickich przez
studentéw/doktorantéw, koniecznym byto opracowanie nowej procedury ankietyzacji na wydziale.
Z dniem 16.09.2017 roku na WBIHZ zaczeta funkcjonowac Procedura ankietyzacji - oceny nauczycieli
akademickich przez studentow. Zgodnie z wydziatowg procedurg, kierownik jednostki organizacyjnej
wydziatu, opracowuje sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli akademickich na podstawie wynikdéw
ankietyzacji i przekazuje dziekanowi wraz z wynikami ankietyzacji nauczyciela w formie papierowej. Dziekan,
po otrzymaniu od nauczycieli akademickich wszystkich wynikéw w formie papierowej z potwierdzeniem
otrzymania i zapoznania sie z ich trescig, kontaktuje sie z pethomocnikiem ds. ankietyzacji w celu analizy
wynikéw i opracowania sprawozdania.

WKdsJK zaleca:

= Dziekanowi podczas przekazywania indywidualnych wynikdw ankietyzacji nauczyciela, kierownikom
jednostek organizacyjnych wydziatu, zwrdcenie uwagi na funkcjonowanie nowej procedury ankietyzacji
i koniecznos¢ sporzadzenia przez kierownikéw jednostek sprawozdania z ankietyzacji podlegtych
nauczycieli akademickich.

= Kierownikom jednostek wydziatowych dbatos¢ o terminowos¢ przekazywania dziekanowi sprawozdania
(zgodnie z zatgcznikiem Sprawozdanie z wynikow ankietyzacji w instytucie/katedrze/zaktadzie)
z ankietyzacji nauczycieli akademickich na podstawie wynikéw ankietyzacji wraz z wynikami ankietyzacji
nauczyciela w formie papierowej z potwierdzeniem otrzymania i zapoznania sie z ich trescig (wedtug
uczelnianej procedury w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od daty otrzymania ankiet nauczycieli
od dziekana wydziatu).

5. Ocena mozliwosci realizacji efektow ksztalcenia

5.1 Wydzialowe procedury: wyboru przedmiotéw obieralnych i specjalnosci, przygotowania indywidualnego
planu i programu studiéw

DANE ZRODLOWE
(obowiqzujgce zasady wyboru przedmiotow i specjalnosci, liczba indywidualnych plandw i programow
studiow, prowadzone statystyki oraz analiza wnioskdéw)

1. Procedura wyboru przedmiotow obieralnych.
2. Procedura wyboru specjalnosci.
3. Procedura ubiegania sie o indywidualng organizacje studiéw.
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UWAGI
(czy sq wydziatowe procedury, jak funkcjonujqg, czy byty indywidualne toki studidw, ilos¢ uruchomionych
specjalnosci - z ilu proponowanych przez wydziat, procent realizowanych przedmiotow obieralnych)

Studenci, po zapoznaniu sie z sylabusami, dokonujg wyboru przedmiotdw obieralnych sposréd
okreslonych w programach i planach studidow wtasciwych dla danego kierunku, formy i roku studiow. Zapisy
na przedmioty obieralne sg przeprowadzane: dla studentéw rozpoczynajacych studia — w pierwszym
tygodniu zaje¢, dla pozostatych studentéw — w semestrze letnim (czerwiec) na kolejny rok akademicki.
Pracownik dziekanatu przygotowuje dokumentacje wyboru przedmiotéw obieralnych na dany rok
akademicki. Studenci dokonujg wyboru przedmiotu sktadajgc podpis w przygotowanej dokumentaciji.
Pracownik dziekanatu, na podstawie ztozonych przez studentéw podpiséw, przygotowuje listy studentow
zapisanych na poszczegdlne przedmioty obieralne i przekazuje prodziekanowi ds. ksztatcenia. Prodziekan ds.
ksztatcenia podejmuje decyzje o uruchomieniu zajec z przedmiotéw obieralnych wybranych przez studentéw
(decyduje liczba studentow). Studenci, ktdrzy nie dokonajg wyboru w wyznaczonym terminie zostaja, decyzjg
prodziekana ds. ksztatcenia, kierowani na zajecia z przedmiotdw obieralnych, ktére zostaty uruchomione.
Zamiana wybranego przedmiotu obieralnego na inny jest mozliwa tylko za zgodg prodziekana ds. ksztatcenia
i moze sie odby¢ przed rozpoczeciem zajeé¢. Zamiana nie moze spowodowac zamkniecia uruchomionego
przedmiotu ani uruchomienia nowego przedmiotu. Informacja o uruchomionych przedmiotach i listy oséb
zapisanych na poszczegélne przedmioty sg podawane do wiadomosci studentéw oraz nauczycieli
akademickich odpowiedzialnych za przedmioty. Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, otrzymuje od
pracownikéw dziekanatu, w formie tabelarycznej dla kazdego kierunku i semestru studiow, wykaz
przedmiotow do wyboru w kazdym bloku tematycznym z wpisang liczbg studentéw obierajgcych dany
przedmiot.

Na kierunku biotechnologia na studiach | stopnia przedmioty do wyboru byty utozone w bloki tematyczne

i tak w | semestrze byt jeden blok tematyczny, w ktérym do wyboru byt 1 przedmiot humanistyczny sposrod
2, w Il semestrze nie byto przewidzianych przedmiotéw do wyboru. W IIl semestrze byly zaplanowane 4
bloki tematyczne, z ktdérych studenci mogli wybiera¢ 1 przedmiot sposrod 3, za wyjgtkiem 1 bloku
humanistycznego, w ktorym byty 2 przedmioty do wyboru. W kolejnych semestrach, z kazdego bloku
tematycznego wybierany byt 1 przedmiot sposrdd 3. W semestrze IV zaplanowane byty 3 bloki tematyczne,
w semestrze V-6, wVI—-2iw VIl - 2.
Na kierunku biotechnologia na studiach Il stopnia w | semestrze dla kazdej z trzech specjalnosci zaplanowane
byty trzy bloki tematyczne, w tym w 2 blokach wybierany byt 1 przedmiot sposréd 3 i w jednym bloku 3
przedmioty sposrdd 6. W Il semestrze dla kazdej z trzech specjalnosci zaplanowane byty 2 bloki tematyczne,
w ktéry sposrdd 3 przedmiotow wybierany byt 1. W Il semestrze dla kazdej z trzech specjalnosci
zaplanowane byty 2 bloki tematyczne, w ktdorych do wyboru byt 1 przedmiot sposréd 3 (wyjatek: w jednym
bloku, dla jednej specjalnosci byty do wyboru 4 przedmioty).

X BIOTECHNOLOGIA
Kierunek:

Forma: stacjonarna | stopnia

Kolejne bloki lloé¢ wybieranych llos¢ przedmiotéw w bloku
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Oferta specjalnosci do wyboru ujeta jest w programach i planach studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych na wszystkich kierunkach i poziomach studiéw dostepnych na stronie internetowej
wydziatu.
Studia pierwszego stopnia (dotyczy kierunku zootechnika)
Student zostaje poinformowany o koniecznosci wyboru specjalnosci przez pracownika dziekanatu w drugiej
potowie semestru poprzedzajgcego rok akademicki, w ktérym rozpoczyna sie ksztatcenie w ramach
specjalnosci. Prodziekan ds. ksztatcenia organizuje dla studentéw spotkanie informacyjne potaczone
z prezentacjg poszczegdlnych specjalnosci. Student, w terminie okreslonym przez prodziekana ds.
ksztatcenia, wskazuje preferowang przez siebie specjalnos¢ wpisujgc sie na liste z wyborem specjalnosci
w dziekanacie. Studenci, ktdrzy nie dokonajg zapisdw na specjalnosci, zostang przydzieleni decyzjg dziekana
na specjalnosci, ktére zostaty uruchomione. Prodziekan ds. ksztatcenia przedstawia dziekanowi informacje
o preferencjach studentéw dotyczacych specjalnosci w terminie nie pdzniej niz do dnia 31 maja roku
akademickiego poprzedzajgcego rok akademicki, w ktdrym rozpoczyna sie ksztatcenie w ramach specjalnosci.
Studia drugiego stopnia (dotyczy kierunkéw biotechnologia i zootechnika)
Kandydat na studia drugiego stopnia wskazuje preferowang specjalno$¢ w procesie rekrutacji
w Internetowym Systemie Rekrutacyjnym (ISR). Prodziekan ds. ksztatcenia przedstawia dziekanowi
informacje o preferencjach kandydatéw dotyczacych wskazywanych specjalnosci nie pdzniej niz do dnia
31 maja roku akademickiego poprzedzajgcego rok akademicki, w ktdrym rozpoczyna sie ksztatcenie
w ramach specjalnosci.
Informacje dotyczace wszystkich kierunkéw studiéow O uruchomieniu danych specjalnosci decyduje dziekan
przed rozpoczeciem roku akademickiego, uwzgledniajgc preferencje studentéw i kandydatéw na studia oraz
mozliwosci wydziatu. Wykaz uruchomionych specjalnosci na poszczegdlnych kierunkach, formach
i poziomach studidw zostaje podany do wiadomosci studentom i jednostkom organizacyjnym wydziatu.
Tabelaryczny wykaz dostepnych, w tym uruchomionych, specjalnosci na dany rok akademicki dla
poszczegdlnych kierunkéw, form i poziomdw studidw jest przedktadany Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia przez pracownikéw dziekanatu.

W roku akademickim 2016/2017 na kierunku biotechnologia, na Il stopniu funkcjonowaty 3 specjalnosci,
na kierunku zootechnika, zaréwno na | i Il stopniu studidéw funkcjonowaty 2 specjalnosci.

W roku sprawozdawczym na kierunku biotechnologia trzech studentéw ubiegato sie o indywidualny tok
nauczania oraz na kierunku zootechnika o indywidualny tok nauczania ubiegato sie 2 studentéw. Jakie byty
podstawy uzyskania pozwolenia na indywidualny tok nauczania?

WKdsJK zaleca:

= Kierownictwu wydziatu poinstruowanie pracownikdw dziekanatu o koniecznosci wysytania WKdsJK
tabelarycznego wykazu przedmiotéw do wyboru w kazdym bloku tematycznym, z wpisang liczba
studentdw obierajgcych dany przedmiot dla kazdego kierunku i semestru studiéw oraz tabelarycznego
wykazu dostepnych, w tym uruchomionych, specjalnosci na dany rok akademicki dla poszczegdlnych
kierunkow, form i poziomoéw studidw.
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6. Ocena odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej

6.1 Uczelniana procedura procesu dyscyplinarnego w uczelni oraz wydzialowe procedury wykrywania:
plagiatow i naruszen wlasnosci intelektualnej, nieuczciwych zachowan w trakcie egzaminu, sprawcow

niszczenia mienia, zlych praktyk w pracy nauczyciela i studenta

DANE ZRODLOWE
(liczba wszczetych postepowar dyscyplinarnych oraz ich wyniki, sprawozdania)

1. Procedura wykrywania ztych praktyk w pracy nauczyciela i studenta.

UWAGI

(czy byty wszczete postepowania, uwagi do procedury)

W roku sprawozdawczym nie wszczeto procedury dyscyplinarne;j.

Nazwa obszaru badan WSZJ

Ocena warunkéw socjalnych oferowanych studentom

Symbol
obszaru

O-1v

1. Ocena wsparcia materialnego studentéw i doktorantow

1.1. Regulamin przyznawania pomocy materialnej studentom w ZUT
Regulamin przyznawania pomocy materialnej doktorantom w ZUT

DANE ZRODLOWE

(sprawozdanie z pomocy materialnej udzielonej studentom i doktorantom, dane statystyczne)

Tabela 4. Pomoc materialna udzielana studentom Wydziatu Biotechnologii i Hodowli Zwierzat

Stypendia rektora dla

Rok akademicki Stypendia socjalne Stypendia specjalne

najlepszych studentow

Zapomogi

2016/2017 548 341 88

13

Tabela 5. Pomoc materialna udzielana doktorantom Wydziatu Biotechnologii i Hodowli Zwierzat.

Stypendia rektora dla

Rok akademicki Stypendia socjalne Stypendia specjalne

najlepszych studentow

Zapomogi

2016/2017 27 140 10

1

UWAGI
(uwagi do regulaminu)

brak

2. Ocena warunkow socjalnych oferowanych studentom i doktorantom
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2.1. Procedura oceny warunkow socjalnych na wydziale

DANE ZRODLOWE

(wyniki z ankiety Uczelni, sprawozdanie z ankiety Uczelni)

W ankiecie wykazano, ze nieco ponad potowa respondentéw nie ma zdania co do jakosci i dostepnosci
infrastruktury mieszkaniowej w ramach osiedla studenckiego, pozostali studenci ocenili infrastrukturg
mieszkaniowg na ocene w przedziale 5-4.

Ocena za mozliwosé korzystania z Internetu na terenie uczelni roztozona byta mniej wiecej rownomiernie
w przedziale ocen od 1 do 4.

UWAGI
(Whnioski)

Brak zdania studentéw odnosnie jakosci i dostepnosci infrastruktury mieszkaniowej w ramach osiedla
studenckiego wynika z faktu, ze wiekszos¢ studentéw nie korzysta z akademikdw uczelni.

Trudno odnies¢ sie do oceny za mozliwo$é korzystania zInternetu na wydziale w zwigzku
z niejednoznaczna ocena.

Nazwa obszaru badan WSZJ Symbol
obszaru

Ocena dostepnosci informacji na temat realizacji ksztalcenia o-v

1. Ocena dostepu do informacji

1.1. Uczelniane i wydzialowe procedury udostepniania informacji o procesie ksztalcenia

DANE ZRODLOWE

(zgtaszane wnioski usprawniajgce dostep do informacji)

1. Procedura udostepniania informacji o procesie ksztatcenia.

UWAGI

(czy sq procedury, sposéb udostepniania informacji)

Podstawowym miejscem publikacji informacji o ksztatceniu jest strona internetowa Wydziatu
Biotechnologii i Hodowli Zwierzat (http://www.biotechnologia.zut.edu.pl).

Proces zamieszczania oraz modyfikowania informacji o procesie ksztatcenia realizowany jest przez
pracownika dziekanatu Wydziatu oraz osoby upowaznione przez Dziekana.

Do publicznej wiadomosci podawane sg nastepujgce informacje: aktualne programy i plany zaje¢, cele
ksztatcenia i kierunkowe efekty ksztatcenia, rozktad zajeé¢ dydaktycznych, terminy konsultacji studentéw
z nauczycielami, organizacja sesji egzaminacyjnej, wyniki ankietyzacji, praktyki programowe, zasady
dyplomowania, proponowane tematy prac dyplomowych, mozliwos¢ realizacji ksztatcenia oraz odbywania
praktyk w ramach programoéw zagranicznych i krajowych, dziatalno$é studenckich két naukowych, procedury
obowigzujgce na wydziale, wzory podan dla studentéw, pomoc materialna dla studentéw, ubezpieczenia
studentéw.

Obecnie przygotowywana jest uaktualniona Procedura udostepniania informacji o procesie ksztatcenia
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2. Ocena obiegu informacji

2.1 Wydzialowe i uczelniane procedury wewnetrznego obiegu informacji w uczelni i na wydziale

DANE ZRODLOWE
(zgtaszane wnioski usprawniajgce dostep do informacji)

1. Procedura wewnetrznego obiegu informacji na temat realizacji procesu ksztatcenia.

UWAGI
(czy sq procedury)

Wedtug obowigzujgcej procedury obieg informacji na temat realizacji procesu ksztatcenia na wydziale
odbywa sie poprzez: zarzadzenia Dziekana Wydziatu, procedury wydziatowe, posiedzenia rady wydziatu,
spotkania kierownikdw jednostek organizacyjnych wydziatu z dziekanem, ogtoszenia umieszczane na stronie
internetowej wydziatu (http://www.biotechnologia.zut.edu.pl), tablice ogtoszern umieszczone w dziekanacie
oraz tablice ogtoszen jednostek organizacyjnych wydziatu.

Za koordynowanie obiegu informacji na temat realizacji procesu ksztatcenia na wydziale odpowiada
prodziekan ds. ksztatcenia.

Za umieszczanie informacji na stronie internetowej wydziatu odpowiadajg: kierownik dziekanatu
(zarzadzenia Rektora ZUT w Szczecinie, zarzadzenia dziekana WBiHZ, informacje zwigzane z realizacjg zajec
dydaktycznych), kierownicy jednostek organizacyjnych wydziatu (strony internetowe jednostek), osoby
odpowiedzialne za poszczegdlne dziaty strony internetowej (rozktady zajeé, wyjazdy zagraniczne, studenckie
kota naukowe itp.).

Za umieszczanie informacji na tablicach ogtoszen odpowiadajg: kierownik dziekanatu (tablice ogtoszen
umieszczone w dziekanacie wydziatu), kierownicy jednostek organizacyjnych wydziatu (tablice ogtoszen
jednostek).

WKdsJK zaleca:

= Dziekanowi wygospodarowanie pieniedzy na zakup co najmniej dwdch tablic dla kazdej jednostki
organizacyjnej wydziatu przy ulicy Klemensa Janickiego, na ktérych jednostki bedg mogly zamieszczac
tematy zajeé, ktore s w danym semestrze realizowane dla studentéw danego kierunkéw studidw,
godziny konsultacji nauczyciela akademickiego wraz z numerem pokoju, w ktérym przebywa oraz inne
ogtoszenia jednostki przeznaczone dla studentéw.

= Utrzymanie dotychczasowe] praktyki, zgodnie z ktérg kierownik dziekanatu dysponuje listg mailingowa
i rozsyta informacje wstepnie je dywersyfikujac miedzy: cztonkdédw rady wydziatu, kierownikéw jednostek
organizacyjnych, nauczycieli akademickich, pozostatych pracownikéw, opiekunéw két naukowych.

Nazwa obszaru badan WSZJ Symbol
obszaru

Ocena mobilnosci studentow i nauczycieli akademickich

O-Vi

1. Ocena mobilnosci studentéw i pracownikéw

1.1 Uczelniana i wydzialowe procedury obstugi wyjazdow szkoleniowych i dydaktycznych studentéw
i pracownikow w ramach programéw zagranicznych i krajowych
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DANE ZRODLOWE

(sprawozdania wydziatowych petnomocnikow ds. wspodtpracy dydaktycznej z zagranicq, dane liczbowe wyjezdzajgcych
i przyjezdzajgcych)

1. Sprawozdanie petnomocnika dziekana ds. Wspétpracy Dydaktycznej.

2. Sprawozdanie dziekana z dziatalnosci Wydziatu Biotechnologii i Hodowli Zwierzat za rok akademicki
2016/2017.

Tabela 6. Mobilno$¢ studentéw Wydziatu Biotechnologii i Hodowli Zwierzat

Liczba studentéw wyjezdzajacych na praktyki
zagraniczne

Liczba studentéw realizujgcych czes¢ procesu

Rok akademicki
ok akademickl ksztatcenia w innych osrodkach

2016/2017 6 1

2015/2016 4 7

Tabela 7. Liczba studentéw zagranicznych przyjezdzajgcych na Wydziat Biotechnologii i Hodowli Zwierzat

Liczba studentéw zagranicznych realizujacych czesé . ; . .
L . . i . Liczba studentéw zagranicznych przyjezdzajacych
Rok akademicki procesu ksztatcenia na Wydziale Biotechnologii i .
s . na praktyki
Hodowli Zwierzat i
2016/2017 4 10
2015/2016 9 12

Tabela 8. Mobilno$¢ nauczycieli i pozostatych pracownikéw Wydziatu Biotechnologii i Hodowli Zwierzat

Liczba nauczycieli wyjezdzajacych Liczba pracownikow Liczba nauczycieli zagranicznych
Rok akademicki w celu prowadzenia zajec wyjezdzajacych w celach przyjezdzajacych na Wydziat
dydaktycznych szkoleniowych Biotechnologii i Hodowli Zwierzat
2016/2017 3 2 1
2015/2016 3 0 2
UWAGI

(uwagi dotyczqce wyjazddw szkoleniowych i dydaktycznych w ramach programow zagranicznych i krajowych)

Zdaniem WKdsJK niepokojgce jest drastyczne zmniejszenie liczby studentéw wyjezdzajgcych na praktyki
zagraniczne w analizowanym roku sprawozdawczym.

Pomimo, ze z przyczyn niezaleznych od wydziatu nie otworzono zadnego kierunku studiow, w ktérych
jezykiem wyktadowym bytby jezyk angielski (niemoznos$¢ przeprowadzenia zaje¢ z przedmiotéw
humanistycznych realizowanych przez Studium Miedzywydziatowe), studenci zagraniczni majg mozliwosc¢
realizacji czesci procesu ksztatcenia na WBIHZ. W opinii WKdsJK liczba przedmiotéw wyktadanych w jezyku
angielskim jest zbyt mata.

WKdsJK zaleca:

= Petnomocnikowi dziekana ds. Wspdtpracy Dydaktycznej z Zagranicg ustanowienie i wdrozenie procesu
majacego na celu zwiekszenie mobilnosci studentéw WBIHZ oraz obszerng sprawozdawczos$¢ opisujgca
wprowadzone dziatania i skutki jakie one przyniosty.
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= Prodziekanowi ds. nauki i wspotpracy mobilizowanie do zaangazowania sie pracownikow, ktdrzy do tej
pory nie prowadzili kurséw dla studentdw zagranicznych, aby przyczynili sie do rozbudowy oferty
przedmiotow.

2.  Ocena mobilno$ci studentéw i pracownikow

2.1 Uczelniana i wydzialowe procedury realizacji ksztalcenia w ramach programéw zagranicznych i krajowych

DANE ZRODLOWE

(sprawozdania wydziatowych petnomocnikéw ds. wspodtpracy dydaktycznej z zagranicq, dane liczcbowe dotyczqce
programow krajowych i zagranicznych)

1. Sprawozdanie petnomocnika dziekana ds. Wspétpracy Dydaktycznej.

W roku sprawozdawczym podpisano trzy nowe umowy z:

- Universidad Miguel Hernandez de Elche (Hiszpania) - wspdlnie z Wydziatem Ksztattowania Srodowiska
i Rolnictwa (umowa dwustronna),

— Agricultural University of Iceland (Islandia),

- Auezov South Kazakhstan State University (Kazachstan).

Przeprowadzono rekrutacje na studia czesciowe i praktyki studenckie oraz wyjazdy szkoleniowe
pracownikéw wydziatu i dydaktyczne nauczycieli akademickich w ramach programu Erasmus+. Pomimo, ze
dnia 28.02.2017r. na WBIHZ zorganizowane zostato spotkanie dla studentéw dotyczace wyjazdéw w ramach
programu Erasmus+, nie zgtoszono zadnego wniosku wyjazdowego na studia. Jesienig planowany jest I
nabor dotyczacy wyjazddw na studia w semestrze letnim 2017/18.

W roku sprawozdawczym w ramach programu ERASMUS+ wyjechato 6 studentdw na studia czesciowe

(SMS) w tym 3 do Mendel University in Brno (Czechy); 1 do CEU San Pablo (Hiszpania), 2 do University of
Rostock (Niemcy) oraz 1 student na praktyki (SMP) - Turcja.
Wsrdd pracownikdw wydziatu: 1 wyjechat na szkoleniowe pracownikéw (STT) do Agricultural University of
Iceland (Islandia), 3 nauczycieli akademickich na wyjazdy dydaktyczne (STA): 1 do Mendel University in Brno,
(Czechy) oraz 2 do CEU San Pablo (Hiszpania). Na wyjazdy monitoringowe wyjechata 1 osoba do CEU San
Pablo, Universitat de Valencia (Hiszpania).

W roku akademickim 2016/2017 na WBiHZ w ramach programu IASTE przyjechato tgcznie 10 studentéw:
Brazylia — 3, Indie — 3, Kazachstan — 1, Meksyk — 1, Bosnia i Hercegowina — 1, Argentyna — 1
W ramach programu Erasmus+ przyjechato facznie 8 studentéw: Necmetin Erbakan University (Turcja) — 2
(studia), Blaise Pascal University (Francja) — 1 (studia), Aristotle University of Thessaloniki (Grecja) — 1
(studia), University of Crete (Grecja) — 1 (studia), Hochschule Bremen (Niemcy) — 1 (studia), CEU San Pablo
(Hiszpania) — 2 (studia). Free movers: Auezov South Kazakhstan State University (Kazachstan) — 1 (studia).

Oprécz wymienionych przyjazddw na studnia na kierunek biotechnologia (S2) przyjeto studentke
z Kazachstanu, ktdra pomyslnie zdata egzamin z jezyka polskiego.

UWAGI

(czy wystqgpity problemy w realizacji ksztatcenia w ramach programow zagranicznych i krajowych)

WKdsJK zaleca:
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Petnomocnikowi dziekana ds. wspdtpracy dydaktycznej z zagranicg przy wspotpracy z prodziekanem ds.
nauki i wspdtpracy przygotowanie wydziatowej procedury obstugi wyjazdoéw szkoleniowych
i dydaktycznych studentéw i pracownikéw w ramach programow zagranicznych i krajowych.
Petnomocnikowi dziekana ds. wspodtpracy dydaktycznej z zagranica wzmozone dziatanie informacyjne
zachecajgce studentéw do udziatu w programie Erasmus +, a takze w praktykach zagranicznych.
Petnomocnikowi dziekana ds. wspotpracy dydaktycznej obszerniejszg sprawozdawczo$é z dziatalnosci
z analizg danych, wnioskami i proponowanym procesem naprawczym i/lub udoskonalajgcym.
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Nazwa obszaru badan WSZJ

Monitorowanie kariery zawodowej absolwentéw Uczelni
oraz opinii pracodawcéw 0 absolwentach

Symbol
obszaru

O - Vil

1. Ocena opinii pracodawcéw o absolwentach

1.1. Procedura ankietyzacji pracodawcow

DANE ZRODLOWE

(wyniki i sprawozdanie z ankietyzacji pracodawcow)

Brak

UWAGI

(czy sq prowadzone badania, uwagi wydziatéw)

Brak

2. Ocena relacji z interesariuszami zewnetrznymi wydzialu

2.1 Wydzialowe procedury badania rynku pracy w obszarze zgodnym z kierunkami studiéw
(relacje z interesariuszami zewnetrznymi wydziahu)

DANE ZRODLOWE
(Wyniki i wnioski z analiz sporzqdzonych na Wydziale)

Na Wydziale Biotechnologii i Hodowli Zwierzat brak jest procedury badania rynku pracy w obszarze

zgodnym z kierunkami studiow.

UWAGI

(czy byty prowadzone badania, wnioski wydziatow)

W roku sprawozdawczym nie spotkano sie z interesariuszami zewnetrznymi.

3. Ocena kariery zawodowej absolwenta uczelni

3.1 Procedura ankietyzacji kariery zawodowej absolwenta

DANE ZRODLOWE

(Sprawozdanie z ankietyzacji absolwentow)

Brak

UWAGI

(Czy byto przeprowadzone badanie, wnioski)

Brak
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