Sprawozdanie z ankietyzacji semestr letni 2019/2020

W roku sprawozdawczym 2019/2020 ankietyzacja realizowana byla w formule
elektronicznej, dzigki czemu studenci i doktoranci mieli mozliwos¢ wypetniania ankiet za
posrednictwem modutu Ankieta. XP wchodzacego w sklad ogdlnouczelnianego systemu
Uczelnia XP. Nalezy zaznaczy¢, ze w trakcie okresu sprawozdawczego doszto do zmiany
wewngtrznych przepisow regulujacych zasady prowadzenia ankietyzacji. Aktualnie
obowigzujace  zarzadzenie nr 8 Rektora Zachodniopomorskiego  Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie z dnia 14 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia
procedury ,,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji”, ktore zastagpito zarzadzenie nr 37 z
dnia 1 czerwca 2017 r . W nowym zarzadzeniu wprowadzono zmiany w terminie realizacji
ankiety. Zmiana dotyczy wydluzenia terminu - studenci i doktoranci moga opiniowac sposob
realizacji zaje¢ w semestrze zimowy - aktualnie obowigzuje on od poczatku lutego do konca
kwietnia (poprzednio od lutego do marca). Zwigksza to szanse rozpowszechnienia informacji
na temat ankietyzacji dla spotecznosci studenckiej. Wsrod studentow wszystkich rocznikoéw
kierunkow 1 form studiow zostala przeprowadzona akcja promocyjna/informacyjna o
przeprowadzanym procesie ankietyzacji. Korzystajac z platformy Microsoft Teams studenci
s3 uswiadamiani o waznosci 1 celowosci wykonywanych ankiet. Przy kazdej mozliwosci
prowadzone sa rozmowy telefoniczne ze starostami motywujace i zachecajace do zwigkszenia
frekwencji wypelnienia ankiet. Na biezagco prowadzona jest korespondencja ze studentami,
ktorzy zglaszaja nieprawidtowosci "blad ankiety" zwigzany z jej uruchomieniem. Jezeli takie
problemy si¢ pojawiaja informacja zostaje zgtaszana do odpowiednich jednostek, najczgsciej
jest to Dziat Ksztatcenia i UCI (Uczelniane Centrum Informatyki). Problemy wyjasniane sg
bardzo sprawnie. Rowniez za posrednictwem Dziekanatu zostaly wystane komunikaty o
konicznosci przeprowadzenia ankietyzacji do wszystkich nauczycieli akademickich z prosba
0 przekazanie tej informacji studentom. Zachgcalam studentow do opiniowania pracy
dydaktycznej nauczycieli. Poinformowatam studentow o mozliwo$ci uzyskania nagrody za
aktywny udziat w ankiecie (nagroda ma zosta¢ przekazana samorzagdowi wydzialowemu
studentow).

Na WBiIiHZ S$rednia ocen z wynikéw ankietyzacji pracownikow poszczegdlnych
(7) Katedr byta nastgpujaca:

-Liczba pracownikow, ktorzy otrzymali $rednig z ankietyzacji ponizej 4.0 - 4 osoby.

-Liczba pracownikow, ktorzy otrzymali $rednig z ankietyzacji 4.0 lub wigcej - 52 osob.

Najwyzej ocenione zostaly nastepujace Katedry (wykres): Katedra Fizjologii,
Cytobiologii i Proteomiki (4,85%); Katedra Mikrobiologii i Biotechnologii (4,80%)



oraz Katedra Genetyki (4,65%). W dalszej kolejnosci uplasowaty sie: Katedra Nauk o
Zwierzgtach Monogastrycznych (4,57%); Katedra Anatomii Zwierzat i Zoologii (4,55%);
Katedra Nauk o Zwierzetach Przezuwajacych (4,53%) oraz Katedra Biotechnologii Rozrodu
Zwierzat i Higieny Srodowiska (4,48%). Srednia dla catego WBiHZ wynosita: 4,63%.

Nalezy podkresli¢, ze wszystkie wyniki ankietyzacji osiagnety wysoki poziom. Zgodnie
z wydzialowa procedura, kierownik jednostki organizacyjnej wydzialu, opracowuje
sprawozdanie z ankietyzacji podlegtych mu nauczycieli akademickich na podstawie wynikow
ankietyzacji i przekazuje dziekanowi wraz z wynikami ankietyzacji nauczyciela w formie
papierowej. W przypadku uzyskania z ankiety nauczyciela akademickiego pozytywnej oceny
ponizej 4, kierownik jednostki podejmuje srodki zaradcze wobec takiego nauczyciela, ktore
opisuje w sprawozdaniu do dziekana.

Gltowne dziatania poprawiajace jakos¢ ksztatcenia w stosunku do pracownikow ze §rednig
ponizej 4,0:

Rozmowa w celu zdiagnozowania problemu i wskazanie popetnianych bledoéw
Kontrola prowadzonych zajeé

Doskonalenie umiej¢tnosci w postugiwaniu si¢ narzedziami do nauki zdalne;j
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Dostosowanie materiatéw dydaktycznych do nowych form ich przekazywania za
pomoca narzedzi do nauki zdalne;j.

Wykres. Srednie ocen z wynikéw ankietyzacji dla pracownikéw poszczegdlnych Katedr
WBIHZ (semestr letni 2019/2020)
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